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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

	PAKTA INTEGRITAS	

Saya HERI SUDIONO, S.IP, selaku Kepala Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan  tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif  untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	 peraturan perundang - undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest)dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
CAMAT MAJENANG



AJI PRAMONO, S.STP., M.M
Pembina
NIP. 19830723 200212 1 001
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan



HERI SUDIONO, S.IP
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	PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 	
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya NINUK RAHAYU HP, S. Sos selaku Sekretaris Desa, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





NINUK RAHAYU HP, S.Sos
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya MOCHAMMAD SOLEHAN selaku Kepala Seksi Kesejahteraan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





MOCHAMMAD SOLEHAN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ERNI ANDRIYANINGSIH, S.Si selaku Kepala Seksi Pelayanan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





ERNI ANDRIYANINGSIH, S.Si
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	PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 		
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ESTY RAHAYU selaku Kepala Seksi Pemerintahan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	Menyaksikan/ Mengetahui,

KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	

Pembuat Pernyataan





ESTY RAHAYU
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ISTRIA PIJAR RIZKY, S.Si selaku Kepala Urusan Umum dan Perencanaan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





ISTRIA PIJAR RIZKY, S.Si
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SRI YANTI, S.IP selaku Kepala Urusan Keuangan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	Menyaksikan/ Mengetahui,

KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	

Pembuat Pernyataan





SRI YANTI, S.IP
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SALAMUN selaku Kepala Dusun Pakuncen, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





SALAMUN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SUSWANDI selaku Kepala Dusun Ponjean, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





SUSWANDI
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN
	
PAKTA INTEGRITAS

Saya KHOMSIN SOBIRIN selaku Kepala Dusun Sidomakmur, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





KHOMSIN SOBIRIN



[image: ][image: ][image: ]


PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SUTOMO selaku Kepala Dusun Bantarjaya, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	Menyaksikan/ Mengetahui,

KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	

Pembuat Pernyataan





SUTOMO
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya NUR KHOTIM selaku Kepala Dusun Bantarsari, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





NUR KHOTIM
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ARIFIN selaku Kepala Dusun Bantarpicung, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





A R I F I N
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya IDHAM KHOLID selaku Kepala Dusun Bantareja, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





IDHAM KHOLID
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya GAMPANG SUTRISNO selaku Kepala Dusun Bangunsari, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





GAMPANG SUTRISNO
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya KHAMDI selaku Kepala Dusun Bangunharjo, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





KHAMDI
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya MUKHTAR FAIZIN selaku Kepala Dusun Geblogan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan	terhadap	peraturan perundang-undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





MUKHTAR FAIZIN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya MUHTARUN selaku Kepala Dusun Rawasari, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





MUHTARUN
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	PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 		
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya PARLAN selaku Kepala Dusun Rawalo, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





PARLAN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ROKHMAN selaku Kepala Dusun Rawajaya, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





ROKHMAN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ZULFIHAR selaku Kepala Dusun Rawadadi, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





ZULFIHAR
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya MISBACHUL MUNIR selaku Kepala Dusun Klepusari, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





MISBACHUL MUNIR
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya HABIBUN selaku Kepala Dusun Tegalreja, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut :
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





HABIBUN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SITI ALFIYAH selaku Kepala Dusun Bojongmeros, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





SITI ALFIYAH
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya ROBANGI selaku Staf Seksi Kesejahteraan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





ROBANGI
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya SODIQIN selaku Staf Urusan Keuangan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





SODIQIN
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya MUKHAFID selaku Staf Urusan Umum dan Perencanaan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





MUKHAFID
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya JAWAD HAMDAN SIDIK selaku Staf Seksi Pelayanan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





JAWAD HAMDAN SIDIK
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PEMERINTAH KABUPATEN CILACAP 
KECAMATAN MAJENANG DESA PAHONJEAN

PAKTA INTEGRITAS

Saya IYON TRIYONO selaku Staf Seksi Pemerintahan, Desa Pahonjean, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut : 
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pemerintah Kabupaten Cilacap melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, sesuai jabatan yang saya emban dan/atau Undang- Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa;
2. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja profesi, meningkatkan kompetensi, serta menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
3. Memberi contoh kepatuhan terhadap	peraturan perundang_undangan dalam melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
4. Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi, kolusi dan nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak melakukan perbuatan yang bertentangan dengan norma agama dan kesusilaan, serta tidak terlibat dalam penyalahgunaan Narkoba;
6. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
7. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam melaksanakan tugas;
8. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;
9. Apabila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

	
Menyaksikan/ Mengetahui,
KEPALA DESA PAHONJEAN





HERI SUDIONO, S.IP
	Pahonjean, 06 Maret 2024

Pembuat Pernyataan





IYON TRIYONO
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